MITTETULUNDUSUHING 07 04 2008
BONIFATIUSE GILD
POHIKIRI

1. ULDSATTED
1.1. Mittetulundusiihingu nimi on mittetulundustihing Bonifatiuse Gild (edaspidi nimetatud
“hing”) lithendatult MTU Bonifatiuse Gild. Uhing on eradiguslik juriidiline isik ning tema
asukoht on Viljandi linn, Viljandi maakond, Eesti Vabariik.
1.2. Uhing on avalikes huvides moodustatud tulu mittetaotlev isikute vabatahtlik tihendus,
mille pdhieesmirgiks on keskaegse hansaliikumise ja hansatraditsioonide tutvustamine ja
propageerimine, keskaja hansa alaste teadmiste ja oskuste arendamine ja edasiandmine
koolinoortele ja teistele keskaja harrastajatele ning Bonifatiuse Gildist atraktiivse kultuuri- ja
turismikeskuse kujundamine.

2. TEGEVUSED EESMARGI SAAVUTAMISEKS

2.1.Eesmiérgi saavutamiseks {ihing:

2.1.1. toetab eesmirgi saavutamiseks vajalikke tegevusi ja isikuid,;

2.1.2. korraldab keskaegse hansa alaseid koolitusi;

2.1.3. korraldab tihingu tegevusega seonduvate triikiste ja muude viljaannete kirjastamist ja
levitamist;

2.1.4. tegeleb tthingu idee ja eesmérkide populariseerimisega, korraldades konverentse,
seminare jms;

2.1.5. loob ja tihendab rahvusvahelisi sidemeid {thingu pb&hikirjaliste eesmérkide
saavutamiseks.

2.2. Oma pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks v8ib tthing arendada majandustegevust,
s.h.:

2.2.1. vallata, kasutada ja kdsutada {ihingu vara;

2.2.2. omandada, vddrandada ja rentida hooneid, seadmeid, transpordivahendeid ja muud
vara,

2.2.3. astuda lepingulistesse suhetesse Eesti Vabariigi juriidiliste ja flitisiliste isikutega;

2.2.4. s6lmida t66lepinguid tihingu t66tajatega;

22.5. arendada vilissuhtlust, astuda lepingulistesse suhetesse vilisriikide juriidiliste ja
fiitisiliste isikutega;

2.2.6. teostada pdhikirjajargseks tegevuseks vajalikke tehinguid ja toiminguid, mis ei ole
vastuolus Eesti Vabariigi seadusandluse ja kdesoleva pShikirjaga.

3. UHINGU LIIKMED

3.1.0hingu liikmeks vdib olla iga fiiiisiline vai juriidiline isik, kes tunnistab tthingu
eesmérki, kdesolevat pdhikirja ning on iihingu suurtoetaja v6i on muu tegevuse kaudu
toetanud thingu eesmérgi saavutamist vOi on tasunud sisseastumismaksu. Tépsemad
liikmetele esitatavad kriteeriumid, samuti toetuste mésrade, sisseastumismaksu ja iga-aastase
liikmemaksu suuruse kehtestab liikmete tildkoosolek oma otsusega vihemalt iiks kord aastas.
3.2. Liikmeks vastuvtmise otsustab juhatus kirjaliku avalduse pdhjal iihe kuu jooksul
avalduse esitamise péevast arvates.

3.3.0hingu liikmeks astumisel tasub fiiiisiline voi juriidiline isik sisseastumismaksu, mille
suuruse otsustab liikkmete Gldkoosolek vastavalt punktis 3.1. sétestatule. Liikmelisus algab
sisseastumismaksu tasumise kuupéevast.

3.4. Uhingust viljaastumisest on ithingu liige kohustatud teatama, esitades juhatusele kirjaliku
avalduse. Liikmelisus 13peb avalduse esitamise kuupieval.
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3.5. Liikme véljaarvamise tthingust otsustab liikmete tildkoosolek. Liikme vaib tihingust vilja

arvata kui:

3.5.1. liikme tegevus ei ole kooskdlas tthingu pshimétete ja/voi pohikirjaga;

3.5.2. liikkme tegevus on kahjustanud v&i kahjustab thingu mainet olulisel m#éral;

3.5.3. liige ei ole juhatuse poolt maratud tahtajaks tasunud tihingu liikmemaksu;

3.5.4. liige ei ole osalenud viimase kahe aasta jooksul tihelgi tihingu liikmete tildkoosolekul

ja tihingusisesel {iritusel.

3.6. Otsus liikmest véljaarvamise kohta on vastu vdetud, kui selle poolt hédletavad 2/3

koosolekul osalenud tihingu liikmetest. e

3.7. Isikul, kelle liikmelisus tihingus on 18ppenud, ei ole digusi tihingu varale. E‘é%?é%ﬁié?ﬁ%ﬁﬁ
SISSE TULNUD

4. ﬁ[{INGU LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED 07 04 2008

4.1. Uhingu liikmel on &igus: C

4.1.1. osaleda hésledigusega liikmete iildkoosolekul;

4.1.2. olla valitud tihingu juhatuse, revisjonikomisjoni v&i muu organi liikmeks; """ e

4.1.3. saada tthingu juhatuselt teavet thingu tegevuse kohta;

4.1.4. teha ettepanekuid ja arupérimisi iihingu juhatusele ihingu tegevusega seotud kiisimuste

osas;

4.1.5. algatada kooskdlastatult ithingu juhatusega iihingu eesmérkide saavutamiseks vajalikke

projekte ja programme;

4.1.6. astuda iihingust vilja.

4.2, tihingu liikmel on kohustus:

4.2.1. jérgida tihingu pShikirja ja ithingu organite seadusepiraseid otsuseid;

4.2.2. osaleda tihingu t66s, sealhulgas tildkoosolekutel, juhatusse kuulumisel ka juhatuse t66s;

4.2.3. anda tilevaadet tihingu juhatusele omaalgatatud ja tihingu juhatusega kooskdlastatud

projektide ja programmide hetkeseisust ja eesmirgipdrasusest;

4.24. teatada tihingu juhatusele iihingu liikmete arvestuse pidamiseks enda kohta kiivad

elukoha andmed, andmete muutumisel teatada uued andmed 2 kuu jooksul nende

muutumisest;

4.2.5. tasuda tildkoosoleku otsusega mératud suuruses ja juhatuse poolt méératud tihtajaks

iga-aastane liikmemaks;

4.2.6. tasuma liikkmemaksu kogu majandusaasta eest, kui liikmelisus 16peb majandusaasta

kestel;

4.2.7. kasutada {ihingu vara sédstlikult ja {thingu eesmirgi kohaselt;

4.3. Muid kohustusi vib liikmetele kehtestada tildkoosoleku otsusega.

5. ULDKOOSOLEK

5.1.Uhingu korgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek.

5.2. Uldkoosolek vétab vastu otsuseid kaikides tthingu juhtimist puudutavates kiisimustes,
mida ei ole antud juhatuse padevusse.

5.3. Uldkoosoleku pidevusse kuulub:

5.3.1. pdhikirja muutmine;

5.3.2. tihingu eesmérgi muutmine;

5.3.3. thingu {ihinemine, jagunemine ja tegevuse 16petamine;

5.3.4. juhatuse liikmete méiramine ja tagasikutsumine;

5.3.5. revisjoni-vdi audiitorkontrolli mé#ramine;

5.3.6. tihingu eeloleva majandusaasta eelarve kinnitamine, jooksva majandusaasta eelarve
muutmine ning eelarve tditmise aruande kinnitamine;

5.3.7. majandusaasta aruande kinnitamine;

5.3.8. tihingu projektide kaivitamise vdi teistes projektides osalemise otsustamine;
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5.3.9. uildsusele avatud tirituste korraldamises osalemise otsustamine; 0 7 04 2008
5.3.10.tihingu tirituste kavade kinnitamine; '

5.3.11. thingu toetuste ja liikmetele esitatavate muude kriteeriumide kehtestamine;
5.3.12. tihingu siimboolika, samuti meenete ning aumérkide korra kinnitamine; =TT
5.3.13. sisseastumis-ja lilkmemaksu misrade kehtestamine;

5.3.14. juhatuse liikkmega tehingu tegemise v&i tema vastu ndude esitamise otsustamine ja
selles tehingus v8i ndudes iihingu esindaja mésramine;

5.3.15. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse ega pohikirjaga antud juhatuse
péadevusse.

5.4. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vihemalt 2 korda aastas.

5.5. Juhatus peab tildkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja pShjust #ra
ndidates vihemalt 1/10 tihingu liikmetest, samuti siis, kui thingu huvid seda nduavad.

5.6. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab juhatus kirjalikult ette teatama vihemalt seitse
péeva enne ildkoosoleku toimumise péeva. Teates peab olema mirgitud koosoleku
toimumise kellaaeg, koht ja pievakord.

5.7. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekust v&tab osa 2/3 tthingu liikmetest.

5.8. Kui tildkoosolek ei ole pidev p.5.7. sitestatu kohaselt otsuseid vastu vétma, kutsub
juhatus kahe nidala jooksul kokku uue iildkoosoleku sama paevakorraga. Uus iildkoosolek on
pédev vastu vdtma otsuseid, sSltumata iildkoosolekul esindatud tihingu liikmete arvust, kuid
iiksnes juhul, kui ttldkoosolekul osaleb v8i on esindatud vihemalt kaks liiget.

5.9. Igal thingu liikmel on tiks h##l. Liige ei v6i hdletada, kui tihing otsustab temaga voi
temaga vOrdset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist v5i temaga kohtuvaidluse
alustamist voi 13petamist.

5.10. Uldkoosolekul v&ib osaleda ja hadletada tthingu liige, v3i tema esindaja, kellele on
antud lihtkirjalik volikiri. Uhingu liiget v8ib volikirja alusel esindada {iksnes tihingu liikmeks
olev isik

5.11.0hingu liige, kes on ka juhatuse liige i v&i hasletada thingu poolt tema vastu ndude
esitamise otsustamisel. Kiesolevas punktis nimetatud ithingu liikme hésli ei arvestata
esindatuse méramisel.

5.12.Uhingu liikme teistest erineva Siguse 18petamiseks v8i muutmiseks, samuti temale
teistest erineva kohustuse panemiseks peab olema selle liikme ndusolek.

5.13. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hédletab 2/3 koosolekul osalenud
thingu liikmetest. Isiku valimisel loetakse iildkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest
enam héli. Haslte vordsel jagunemisel heidetakse liisku.

5.14. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt
hagletavad kirjalikult kaik tihingu liikmed.

5.15. Pohikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hidletanud 2/3 tihingu
liikkmetest v0i nende esindajatest. Pohikirja muudatus justub selle registrisse kandmisest.
5.16. Uhingu tegevuse eesmirgi muutmise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on
hésletanud koik {ihingu liikmed.

5.17. Uldkoosolek on pidev vastu vdtma otsuseid kiisimustes, mis on iildkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud. Kiisimustes, mida ei ole iildkoosoleku kokkukutsumisel
teatavaks tehtud, v3ib vastu vdtta otsuseid, kui tildkoosolekul osalevad v&i on esindatud
tihingu kdik liikmed.

6. JUHATUS
6.1. Uhingul on 1 (ithe) kuni 5 (viie) liikmeline juhatus. Juhatuse liikkmed valivad endi

hulgast juhatuse esimehe.
6.2. Juhatuse liikkmed mégratakse iildkoosoleku poolt. Juhatuse liikkme volituste kestus on 3

(kolm) aastat.
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6.3. Juhatuse liige peab olema teovimeline fiiiisiline isik. 07. 04 2008
6.4. Juhatuse liikme vdib tildkoosoleku otsusega igal ajal, sdltumata pOhjusest, tagasi
kutsuda, kusjuures temaga sdlmitud lepingust tulenevad Oigused ja kohustised 1opevad
vastavalt lepingule.

6.5. Juhatus korraldab tthingu tegevust ja liikmete arvestust.

6.6. Juhatus korraldab tihingu raamatupidamist vastavalt raamatupidamise seadusele.

6.7. Juhatus t66tab vilja ithingu stimboolika, samuti meenete ning aumérkide andmise korra
ja esitab need kinnitamiseks tildkoosolekule;

6.8. Juhatus médrab liilkmemaksu tasumise tihtajad;

6.9. Juhatus arutab ja otsustab igapdeva kiisimusi, mida ei ole pohikirjaga antud iildkoosoleku
padevusse;

6.10. Juhatus peab andma tildkoosolekule vajalikku teavet iihingu Jjuhtimise kohta ja esitama
nende ndudel vastava aruande.

6.11. Juhatuse liikkmel on digus nduda iilesannete tiitmisel tehtud vajalike kulutuste
hiivitamist.

6.12. Juhatuse liikkmele v3ib maksta tema iilesannetele ja ithingu majanduslikule olukorrale
vastavat tasu. Tasu suuruse ja maksmise korra mésrab iildkoosolek.

6.13. Juhatus votab otsuseid vastu juhatuse koosolekul.

6.14. Juhatus v8ib vastu vdtta otsuseid, kui selle koosolekus osaleb iile poole juhatuse
litkmetest

6.15. Juhatuse koosolek protokollitakse. Protokollile kitjutavad alla juhatuse esimees vdi teda
asendav juhatuse liige ja protokollija. Protokolli kantakse juhatuse liikkme eriarvamus, mille ta
kinnitab oma allkirjaga.

6.16. Juhatuse otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiletas 2/3 koosolekul osalenud juhatuse
litkmetest.

6.17. Juhatus v6ib vastu vdtta otsuse koosolekut kokkukutsumata, kui selle poolt hisletavad
kirjalikult k&ik juhatuse liikmed.

7. JUHATUSE ESINDUSOIGUS
7.1. Juhatuse liige v&ib esindada iihingut kdigis digustoimingutes.

8. RAHALISED VAHENDID

8.1. Uhingu rahalised vahendid moodustuvad:

8.1.1. sisseastumis-ja liikmemaksudest;

8.1.2. annetustest ja sponsorlusest;

8.1.3. sihtotstarbelistest eraldistest ja projektidest;

8.1.4. riiklikest toetustest;

8.1.5. eraisikute, asutuste, ettevdtjate ja erinevate organisatsioonide toetustest;
8.1.6. majandustegevusest ja iirituste korraldamisest laekunud tuludest;

8.1.7. fondide ja sihtasutuste rahalistest vahenditest;

8.1.8. Eesti ja vilisriikide krediidiasutuste laenudest;

8.1.9. muudest lackumistest.

8.2. Uhingu rahalisi vahendeid kasutatakse:

8.2.1. majandusliku ja organisatoorse tegevuse korraldamiseks;

8.2.2. tihingu auhindade viljaandmiseks;

8.2.3. erinevate tthingu eesmérkidega seonduvate v3i haakuvate projektide rahastamiseks;
8.2.4. rahvusvaheliste kontaktide arendamiseks;

8.2.5. muudeks ithingu eesmérkide tditmisega seotud kulutusteks.

9. ARUANDLUS

fo. 4



TARTU MAAKOHUS
REGISTRIOSAKOND
SISSE TULNUD

07 04 2008

9.1. Uhingu majandusaasta algab 01.jaanuaril ja 16peb 31.detsembril.

9.2. Pdrast majandusaasta I8ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande...ja
tegevusaruande seaduses sitestatud korras.

9.3. Juhatus esitab aruanded {ildkoosolekule kinnitamiseks kuue kuu jooksul, arvates
majandusaasta 1ppemisest. Kui ithingul on audiitor v&i revisjonikomisjon, peab aruannetele
lisama audiitori jéreldusotsuse voi revisjonikomisjoni arvamuse.

9.4. Majandusaasta aruande kinnitamise otsustab tldkoosolek. Kinnitatud majandusaasta
aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse liikmed.

10. JARELEVALVE

10.1. Jarelevalve teostamiseks juhatuse tegevuse iile vib iildkoosolek mésrata revisjoni voi
audiitorkontrolli. Revidendiks v&i audiitoriks ei v&i olla thingu juhatuse liige ega
raamatupidaja.

10.2. Juhataja liikmed peavad véimaldama revidendil voi audiitoril tutvuda kdigi revisjoni voi
audiitorkontrolli 1&biviimiseks vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

10.3. Revidendid v&i audiitorid koostavad revisjoni v&i audiitorkontrolli tulemuste kohta
aruande, mille esitavad iildkoosolekule.

11. UHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE.

11.1.0hingu {thinemine, jagunemine ja tegevuse l8petamine toimub seaduses sitestatud
korras.

11.2. Uhingu 16petamise korral antakse pérast vOlausaldajate nduete rahuldamist alles jésinud
vara ile nimekirja kantud hingule v&i avalik-Giguslikule juriidilisele isikule.

12. DOKUMENTIDE SAILITAMINE
12.1. Likvideerijad annavad iihingu dokumendid hoiule tihele likvideerijale vdi arhiivile. Kui
likvideerijad dokumentide hoidjat mésranud ei ole, mérab selle kohus.

Uhingu pdhikiri on kinnitatud asutamislepinguga 03.04.2008.a.

Asutajad:

Ulle Priks b@ ko,
Monika Pill  ,/U/,
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